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Ordentliche Hauptversammlung der 

STS Group AG am 07. Juli 2023 

 
 
 

 

Erläuterung zum beschlusslosen Tagesordnungspunkt 6 
 

1. Vorlage des Vergütungsberichts für das Geschäftsjahr 2022 

 

Nach der Änderung des Aktiengesetzes durch das Gesetz zur Umsetzung der zweiten 

Aktionärsrechterichtlinie (ARUG II) ist nun bereits zum wiederholten Mal für das Geschäftsjahr 2022 

über die den Mitgliedern des Vorstands und Aufsichtsrats gewährte und geschuldete Vergütung ein 

Vergütungsbericht gemäß § 162 AktG von Vorstand und Aufsichtsrat zu erstellen. 

Die Hauptversammlung hat zu diesem Tagesordnungspunkt 6 keinen Beschluss zu fassen, da die 

STS Group AG zu den börsennotierten kleinen Kapitalgesellschaften im Sinne des § 120a Abs. 5 

AktG in Verbindung mit § 267 Abs. 1 HGB zählt. Kleine Kapitalgesellschaften sind demnach solche, 

die mindestens zwei der drei nachstehenden Merkmale nicht überschreiten: (i) EUR 6.000.000 

Bilanzsumme, (ii) EUR 12.000.000 Umsatzerlöse in den zwölf Monaten vor dem Abschlussstichtag 

und (iii) im Jahresdurchschnitt fünfzig Arbeitnehmer. 

Die STS Group AG überschreitet lediglich das Merkmal der Bilanzsumme mit einer Bilanzsumme im 

Geschäftsjahr 2022 von EUR 23.068.000, -. Die Merkmale Umsatzerlöse und Arbeitnehmeranzahl 

werden von der STS Group AG unterschritten. 

§ 120a Abs. 5 AktG sieht für börsennotierte kleine und mittlere Kapitalgesellschaften im Sinne von 

§ 267 Abs. 1 und Abs. 2 HGB Erleichterungen hinsichtlich des Vergütungsbericht vor. Danach bedarf 

es keiner Beschlussfassung über die Billigung des Vergütungsberichts. § 120a Abs. 5 AktG sieht 

lediglich vor, dass Vorstand und Aufsichtsrat der Hauptversammlung den Vergütungsbericht als 

eigenen Tagesordnungspunkt zur Erörterung vorlegen. 

Der Vergütungsbericht wurde gemäß § 162 Abs. 3 AktG durch den Abschlussprüfer daraufhin 

geprüft, ob die gesetzlichen Angaben nach § 162 Abs. 1 und Abs. 2 AktG gemacht wurden. Es 

erfolgte keine über die gesetzlichen Anforderungen hinausgehende inhaltliche Prüfung durch den 

Abschlussprüfer. Der Vermerk über die Prüfung des Vergütungsberichts durch den Abschlussprüfer 

ist dem Vergütungsbericht beigefügt. 

Der Vergütungsbericht ist nachfolgend dargestellt und ist vom Tag der Einberufung über die 

Internetseite der Gesellschaft unter 

 

https://www.sts.group/de/investor-relations/hauptversammlung 

 

zugänglich. Er wird auch während der Hauptversammlung zur Einsichtnahme durch die Aktionäre 

über die Internetseite zugänglich sein. 

 
Hagen, Nordrhein-Westfalen, im Mai 2023 

 
 

STS Group AG 

Der Vorstand 


