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UBERNAHMERELEVANTE ANGABEN

GEM. §289A UND S 315A HGB

Die STS Group AG ist als borsennotierte Gesellschaft, deren stimmberechtigte Aktien an einem organi-
sierten Markt im Sinne des § 2 Abs. 7 WpUG notiert sind, verpflichtet, in den Lage- bzw. Konzernlage-
bericht die in §289a HGB und §315a HGB bezeichneten Angaben offenzulegen. Diese Informationen
sollen Dritten, die an der Ubernahme einer bérsennotierten Gesellschaft interessiert sind, ermaglichen,
sich ein Bild von der Gesellschaft, ihrer Struktur und potenziellen Ubernahmehindernissen zu machen.

ZUSAMMENSETZUNG DES GEZEICHNETEN KAPITALS

Das gezeichnete Kapital der STS Group AG betrug zum 31. Dezember 2019 insgesamt 6.000.000,00 EUR
(31. Dezember 2018: 6.000.000,00 EUR) und war eingeteilt in 6.000.000 auf den Inhaber lautende, nenn-
wertlose Stiickaktien mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von 1,00 EUR je Aktie. Ein Anspruch
der Aktionare auf Verbriefung ihrer Anteile ist nach §5 Abs.2 der Satzung der STS Group AG ausge-
schlossen, soweit dies gesetzlich zuldssig und nicht eine Verbriefung nach den Regeln einer Borse erfor-
derlich ist, an der die Aktie zum Handel zugelassen ist. Die STS Group AG ist berechtigt, Einzelurkunden
oder Sammelurkunden iber die Aktien auszustellen. Eine Eintragung in einem Aktienregister geman
8§67 Abs. 1 des Aktiengesetzes (AktG) hat bei Inhaberaktien nicht zu erfolgen.

Samtliche Aktien sind mit gleichen Rechten und Pflichten verbunden. Die Rechte und Pflichten der
Aktionare ergeben sich im Einzelnen aus den Regelungen des AktG, insbesondere aus den §§ 12, 53a ff.,
118 ff. und 186 AktG.

Zum 31. Dezember 2019 befanden sich 50.000 Aktien im eigenen Bestand.

BESCHRANKUNGEN, DIE DIE STIMMRECHTE ODER DIE UBERTRAGUNG VON
AKTIEN BETREFFEN

Jede Aktie gewahrt gemafl §21 Abs. 1 der Satzung der STS Group AG in der Hauptversammlung eine
Stimme und ist gemaB § 24 Abs. 2 der Satzung der STS Group AG mafigebend fiir den Anteil der Aktionare
am Gewinn der STS Group AG. Hiervon ausgenommen sind von der STS Group AG gehaltene eigene
Aktien, aus denen der STS Group AG keine Rechte zustehen. Beschrankungen des Stimmrechts von Ak-
tien konnen sich insbesondere aus aktienrechtlichen Vorschriften wie beispielsweise aus § 136 AktG
ergeben. Verstéfe gegen Mitteilungspflichten im Sinne der §§33 Abs. 1, 38 Abs. 1 und 39 Abs. 1 des Wert-
papierhandelsgesetzes (WpHG) kénnen dazu fihren, dass nach Maflgabe des § 44 WpHG Rechte aus
Aktien und auch das Stimmrecht zumindest zeitweise nicht bestehen. Vertragliche Beschrankungen der
Stimmrechte sind der STS Group AG nicht bekannt.

Die Aktien der Gesellschaft sind in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Regelungen fiir die Ubertra-
gung von Inhaberaktien frei (ibertragbar und es bestehen keine Einschrankungen der Ubertragbarkeit.

Erganzend werden auf die im Konzernanhang gemachten Angaben im Abschnitt 4.11 Eigenkapital ver-
wiesen.
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BETEILIGUNGEN AM KAPITAL, DIE 10,0 % DER STIMMRECHTE UBERSCHREITEN

Zum 31. Dezember 2019 bestanden die folgenden direkten und indirekten Beteiligungen am Kapital der
STS Group AG, die die Schwelle von 10% der Stimmrechte Uberschritten haben: Der gréfite Anteilseigner
der STS Group AG, die Mutares SE & Co. KGaA [vormals mutares AG) mit Sitz in Miinchen (Deutschland),
hat zuletzt am 24. Juli 2019 mitgeteilt, 65,1 % der Stimmrechte an der STS Group AG zu halten. Dariiber
hinaus sind der STS Group AG direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital der Gesellschaft, die
10% der Stimmrechte erreichen oder lberschreiten, nicht gemeldet worden und auch nicht anderweitig
bekannt.

AKTIEN MIT SONDERRECHTEN, DIE KONTROLLBEFUGNISSE VERLEIHEN

Es wurden keine Aktien mit Sonderrechten ausgegeben, die Kontrollbefugnisse verleihen.

STIMMRECHTSKONTROLLE BEI DER BETEILIGUNG VON ARBEITNEHMERN

Soweit die STS Group AG im Rahmen von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen Aktien an Mitarbeiter

ausgegeben hat oder ausgibt, werden diese den Mitarbeitern unmittelbar ibertragen. Die beglinstigten
Mitarbeiter konnen die ihnen aus den Mitarbeiteraktien zustehenden Kontrollrechte wie andere Aktiona-
re unmittelbar nach Maf3gabe der gesetzlichen Vorschriften und der Bestimmungen der Satzung ausiiben.

ERNENNUNG UND ABBERUFUNG VON MITGLIEDERN DES VORSTANDS;
ANDERUNGEN DER SATZUNG

Die Bestellung und Abberufung von Mitgliedern des Vorstands sind in den §§84 und 85 AktG geregelt.
GemaR §7 Abs. 1 der Satzung der STS Group AG besteht der Vorstand aus einer oder mehreren Personen.
Die genaue Anzahl wird durch den Aufsichtsrat bestimmt. Der Aufsichtsrat kann gemaf § 7 Abs. 2 der
Satzung der STS Group AG einen Vorsitzenden des Vorstands sowie einen stellvertretenden Vorsitzenden
ernennen.

Eine Anderung der Satzung bedarf nach §§ 119 Abs. 1 Nr.5, 179 AktG eines Beschlusses der Hauptver-
sammlung. Die Befugnis zu Anderungen der Satzung, die nur die Fassung betreffen, ist gemaB § 179
Abs. 1 Satz 2 AktG in Verbindung mit § 12 Abs. 4 der Satzung der STS Group AG dem Aufsichtsrat iiber-
tragen. Darlber hinaus ist der Aufsichtsrat durch Hauptversammlungsbeschluss vom 3. Mai 2018
ermachtigt worden, § 4 der Satzung entsprechend der jeweiligen Ausnutzung des Genehmigten Kapitals
2018/1 und des Bedingten Kapitals 2018/l und nach Ablauf der jeweiligen Ermachtigungsfrist zu dndern.

Beschliisse der Hauptversammlung bedirfen der einfachen Stimmenmehrheit und, soweit eine Kapital-
mehrheit erforderlich ist, der einfachen Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grund-
kapitals, soweit nicht das Gesetz zwingend eine groBere Mehrheit vorschreibt (§ 21 Abs. 2 der Satzung
der STS Group AG). Dementsprechend bediirfen - in Abweichung von § 179 Abs. 2 Satz 1 AktG - auch
satzungsandernde Beschlisse der Hauptversammlung neben der einfachen Stimmenmehrheit der
Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals, es sei denn, das Gesetz schreibt
zwingend eine groBere Mehrheit vor. Zudem gentigt nach §21 Abs. 2 der Satzung der STS Group AG - in
Abweichung von § 103 Abs. 1 Satz 2 AktG - die Stimmenmehrheit fiir die Abberufung von Aufsichts-
ratsmitgliedern.
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BEFUGNISSE DES VORSTANDS, AKTIEN AUSZUGEBEN ODER
ZURUCKZUKAUFEN

a) Genehmigtes Kapital 2018/I

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 3. Mai 2018 ist der Vorstand ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats das Grundkapital in der Zeit bis zum 2. Mai 2023 um bis zu 2.500.000,00 EUR ein-
malig oder mehrmals durch Ausgabe von bis zu 2.500.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien
gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2018/1). Den Aktionaren ist
grundsatzlich ein Bezugsrecht einzuraumen. Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, das Bezugsrecht der
Aktionare mit Zustimmung des Aufsichtsrats fir eine oder mehrere Kapitalerhohungen im Rahmen

des Genehmigten Kapitals 2018/1 auszuschlieflen,

(i) um Spitzenbetrédge vom Bezugsrecht auszunehmen;

(ii) soweit es erforderlich ist, um Inhabern bzw. Gldubigern von Schuldverschreibungen, die mit Wand-
lungs- oder Optionsrechten bzw. Wandlungs- oder Optionspflichten ausgestattet sind und die von
der Gesellschaft oder einer unmittelbaren oder mittelbaren Beteiligungsgesellschaft ausgegeben
wurden oder noch werden, ein Bezugsrecht auf neue, auf den Inhaber lautende Stiickaktien der
Gesellschaft in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach Auslibung der Options- oder Wand-
lungsrechte bzw. nach Erfiillung von Wandlungs- oder Optionspflichten als Aktionar zustiinde;

(iii) zur Ausgabe von Aktien gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Bérsen-
preis der bereits bérsennotierten Aktien nicht wesentlich im Sinne der §§203 Abs. 1 und Abs. 2,
186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet und der auf die unter Ausschluss des Bezugsrechts gemaf
8186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen neuen Aktien entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals
insgesamt 10% des Grundkapitals nicht Gberschreitet;

(iv] zur Ausgabe von Aktien gegen Sacheinlagen insbesondere - aber ohne Beschrankung hierauf - zum
Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Unternehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen
oder von sonstigen Vermogensgegenstanden oder zur Bedienung von Schuldverschreibungen, die
gegen Sacheinlagen ausgegeben werden.

Die naheren Einzelheiten ergeben sich aus dem Ermé&chtigungsbeschluss sowie aus § 4 Abs. 5 der
Satzung der STS Group AG.

b) Bedingtes Kapital 2018/I

Das Grundkapital der Gesellschaft ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 3. Mai 2018 um
bis zu 2.000.000,00 EUR durch Ausgabe von bis zu 2.000.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiick-
aktien mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital der Gesellschaft in Héhe von 1,00 EUR je Stlick-
aktie bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2018/1). Das Bedingte Kapital 2018/ dient der Gew&hrung von
Aktien bei Ausiibung von Options- oder Wandlungsrechten bzw. bei Erfiillung von Options- oder Wand-
lungspflichten an die Inhaber bzw. Glaubiger von aufgrund des Ermachtigungsbeschlusses der
Hauptversammlung vom 3. Mai 2018 ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen, Optionsschuldver-
schreibungen, Genussrechten und/oder Gewinnschuldverschreibungen (bzw. Kombinationen dieser
Instrumente). Die naheren Einzelheiten ergeben sich aus dem Erméachtigungsbeschluss sowie aus
84 Abs. 3 der Satzung der STS Group AG.
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c) Bedingtes Kapital 2018/II

Das Grundkapital der Gesellschaft ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 3. Mai 2018 um
bis zu 500.000,00 EUR durch Ausgabe von bis zu 500.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien
mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital der Gesellschaft in Hohe von 1,00 EUR je Stiickaktie
bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2018/11). Das Bedingte Kapital 2018/Il wird nur insoweit durchgefiihrt,
wie gemaf dem Aktienoptionsprogramm 2018 nach MaB3gabe des Beschlusses der Hauptversamm-
lung vom 3. Mai 2018 Bezugsrechte ausgegeben wurden, die Inhaber der Bezugsrechte von ihrem Aus-
libungsrecht Gebrauch machen und die Gesellschaft zur Erfiillung der Bezugsrechte keine eigenen
Aktien gewahrt. Das Gesamtvolumen der Bezugsrechte verteilt sich auf die berechtigten Personen-
gruppen wie folgt:
@ Vorstandsmitglieder erhalten hochstens insgesamt bis zu 200.000 Bezugsrechte;
@ Mitglieder von Geschaftsfihrungen verbundener Unternehmen erhalten héchstens insgesamt
bis zu 100.000 Bezugsrechte;
@ Arbeitnehmer der Gesellschaft erhalten hochstens insgesamt bis zu 150.000 Bezugsrechte; und
@ Arbeitnehmer verbundener Unternehmen erhalten hdchstens insgesamt bis zu 50.000 Bezugs-
rechte.

Die ndheren Einzelheiten ergeben sich aus dem Ermachtigungsbeschluss sowie aus § 4 Abs. 4 der
Satzung der STS Group AG.

d) Aktienriickkauf

Der Vorstand der STS Group AG ist in den in § 71 AktG gesetzlich geregelten Fallen zum Riickkauf von
eigenen Aktien und zur VerauBerung zuriickgekaufter Aktien befugt. Mit Beschluss vom 3. Mai 2018
ermdchtigte die Hauptversammlung den Vorstand, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum Ablauf
des 2. Mai 2023 eigene Aktien der Gesellschaft bis zu insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt der Beschluss-
fassung oder - falls dieser Wert geringer ist - des zum Zeitpunkt der Auslibung der Erméachtigung
bestehenden Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben. Die aufgrund dieser Ermachtigung erworbe-
nen Aktien diirfen zusammen mit anderen eigenen Aktien der Gesellschaft, welche die Gesellschaft
erworben hat und noch besitzt oder ihr nach den 8§ 71a ff. AktG zuzurechnen sind, zu keinem Zeitpunkt
10 % des jeweiligen Grundkapitals der Gesellschaft Gibersteigen. Der Erwerb der eigenen Aktien
erfolgt nach Wahl des Vorstands liber die Borse oder mittels eines an alle Aktionare gerichteten offent-
lichen Kaufangebots bzw. mittels einer 6ffentlichen Aufforderung an die Aktionare zur Abgabe von
Verkaufsangeboten.



72 STS GROUP
GESCHAFTSBERICHT 2019

Der Vorstand wurde durch Hauptversammlungsbeschluss vom 3. Mai 2018 ermachtigt, die eigenen
Aktien neben einer VerdufBlerung lber die Borse oder mittels eines Angebots an alle Aktionare zu
jedem zuldssigen Zweck, insbesondere auch wie folgt zu verwenden:

(i) Sie kénnen eingezogen werden und das Grundkapital der Gesellschaft um den auf die eingezo-
genen Aktien entfallenden Teil des Grundkapitals herabgesetzt werden.

(ii) Sie kdnnen Dritten gegen Sachleistungen angeboten und auf diese ibertragen werden.

(iii) Sie kénnen gegen Barzahlung an Dritte verduBert werden, wenn der Preis zu dem die Aktien der
Gesellschaft verauflert werden, den Borsenpreis einer Aktie der Gesellschaft zum VerduBerungs-
zeitpunkt nicht wesentlich unterschreitet (§ 186 Abs.3 Satz 4 AktG). Der auf die Anzahl der auf-
grund dieser Erméachtigung verauflerten Aktien entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals
darf 10 % nicht Ubersteigen.

(iv] Sie kénnen zur Bedienung von Erwerbspflichten oder Erwerbsrechten auf Aktien der Gesellschaft
aus und im Zusammenhang mit von der Gesellschaft oder einer ihrer Konzerngesellschaften
ausgegebenen Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen oder Genussrechten mit Wandel-
oder Optionsrechten verwendet werden.

Die naheren Einzelheiten ergeben sich aus dem Ermachtigungsbeschluss.

Der Vorstand wurde durch Hauptversammlungsbeschluss vom 3. Mai 2018 zudem ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats eigene Aktien bis zu insgesamt 5% des zum Zeitpunkt der Beschluss-
fassung bestehenden Grundkapitals durch Einsatz von Derivaten (Put- oder Call-Optionen oder
einer Kombination aus beiden) zu erwerben. Die Laufzeit der Optionen muss so gewahlt werden, dass
der Aktienerwerb in Auslibung der Optionen spatestens am 2. Mai 2023 erfolgt. Den Aktionaren steht -

in entsprechender Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG - ein Recht, derartige Optionsgeschéfte
mit der Gesellschaft abzuschlief3en, nicht zu. Die ndaheren Einzelheiten ergeben sich aus dem Ermach-
tigungsbeschluss.

WESENTLICHE VEREINBARUNGEN, DIE UNTER DER BEDINGUNG EINES
KONTROLLWECHSELS INFOLGE EINES UBERNAHMEANGEBOTS STEHEN

Die STS Group AG hat keine wesentlichen Vereinbarungen abgeschlossen, die Regelungen fiir den Fall
eines Kontrollwechsels beinhalten.

I_E_NTSCHADIGUNGSVEREINBARUNGEN, DIE FUR DEN FALL EINES
UBERNAHMEANGEBOTS MIT DEN MITGLIEDERN DES VORSTANDS ODER
ARBEITNEHMERN GETROFFEN SIND

Mit Herrn Becker ist fir den Fall eines Kontrollwechsels das einmalige Sonderkiindigungsrecht ver-
einbart, den Anstellungsvertrag mit einer Kiindigungsfrist von drei Monaten zum Monatsende zu
kiindigen und sein Amt zum Kiindigungstermin niederzulegen. Herr Becker hat bei Ausiibung des Sonder-
kiindigungsrechts Anspruch auf die Zahlung einer Abfindung, die insgesamt der Hohe nach auf 100 %
des Abfindungs-Caps begrenzt ist. Nahere Einzelheiten sind im Vergltungsbericht enthalten. Ein Kon-
trollwechsel liegt vor, wenn ein Dritter oder mehrere gemeinsam handlungsfahige Dritte mehr als
51% der Geschaftsanteile an der Gesellschaft erwerben und die Stellung von Herrn Becker als Vorstands-
mitglied infolge dieser Anderung mehr als unwesentlich beriihrt wird.





